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Het veranderende cao-landschap
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Stabiele instituties

Dekkingsgraad cao's (% werknemers), 1970-2016
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Werkgevers omzeilen cao

Aandeel flexibel werk in totale
werkgelegenheid (%)
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Dalende organisatiegraad

Organisatiegraad 1970-2016
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... en afnemende representativiteit

Organisatiegraad werknemers (%)
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Resulterend in verzwakking vakbonden

Reéle contractlonen, verdiende lonen en
arbeidsproductiviteit (1970=100)
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Stellingen

1. Er dient een representativiteitsvereiste voor
vakbonden te worden ingevoerd voor het
afsluiten van cao’s.

2. Werknemers die onder een cao vallen dienen
een cao-bijdrage te betalen, in ruil waarvoor zij
gratis lid kunnen worden van een vakbond.

3. Cao’s moeten ook van toepassing kunnen zijn
op zzp'ers.
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